关于做好2018年度中国科学技术大学唐立新优秀学者奖
和教学名师奖评选工作的通知
各有关单位：
  新尚集团董事长唐立新先生为支持我校教育事业发展，率先建成国家创新人才高地，培养高质量创新人才队伍，建设高水平师资团队，激励在教学、科研方面有突出贡献的教师， 于2018年设立了中国科学技术大学“唐立新优秀学者奖”和“唐立新教学名师奖”。学校决定开展2018年度中国科学技术大学唐立新优秀学者奖和教学名师奖评选工作，现将有关事项通知如下：

一、奖项及名额
    1.唐立新优秀学者奖10名；
2.唐立新教学名师奖10名。
本着宁缺毋滥，奖励优秀的原则，获奖名额可根据今年申报及评选实际情况确定，最终获奖名额可少于额定数。

二、评选范围及条件
（一）唐立新优秀学者奖
在我校任教满5年，具有强烈的事业心和责任感，爱岗敬业，乐于奉献，为人师表，师德高尚，有较高的学术造诣，在教书育人、科学研究、技术推广和社会服务等方面取得重大成果或显著经济社会效益，在国内外产生重大影响的学校在职教师。推荐候选人应具备以下条件之一：
1.在自然科学领域有重大发现，其科学概念为国内外首次提出，或其科学理论在国内外首次阐明，该发现在科学理论、学说上有突破性创见，或在研究方法、手段上有原始性创新，具有重大科学价值；
2.解决制约国民经济和社会发展的重大科技问题，在技术思路、原理和方法上有创新，技术上有实质性特点和显著进步，综合方面优于同类技术；
3.有具有自主知识产权、创新性的产品、技术、工艺、材料、设计和生物品种等研究成果，能够产生重大经济和社会效益；
4.进行具有全局性、战略性、前瞻性的关于社会与经济发展的重大问题研究，取得具有重大学术影响和社会影响的标志性成果，在文化积累、知识传播、学术传承方面进行了重大意义的创新性工作，在人文社科领域解决了在国内外学术研究前沿和学科建设中的重大基础理论问题。
（二）唐立新教学名师奖
在我校任教满5年，长期承担教学工作，师德作风良好、教学水平高、教学方法先进、学术造诣精、教学效果好，学生评价为优秀的学校在职教师。推荐候选人应具备以下条件：
1.师德高尚，模范遵守教师职业道德规范，具有强烈的事业心、责任感和团结协作精神，治学严谨，关心爱护学生，在师生中享有较好声誉；
2.能将先进的教育教学思想和教育理念融入到教学中，对教育理论有较深的研究，教学方法新颖，注重教学内容、方法及手段的改革，不断完善人才培养模式，能运用现代信息和传播技术为学生授课，教学质量高；
3.潜心教学，特色明显，原则上连续主讲3年以上（含3年）本科生课程，有提升教学质量的特色教学策略；
4.治学严谨，成果丰硕，积极开展学术研究，教学成果（特色）和科研在全校乃至国内同行中有较大影响。

三、申报与评选程序
1. 本奖项的候选人采取学院推荐和教师申报相结合。教师根据自己的实际情况填写《中国科学技术大学唐立新优秀学者奖候选人推荐表》/《中国科学技术大学唐立新教学名师奖候选人推荐表》（见附件），将申报表报送所在学院（单位），并提供相关证明材料；
2.学院（单位）在公开公平公正的原则上，经过评审、公示后择优确定本单位正式推荐人选，每个学院（单位）向党委教师工作部推荐“唐立新优秀学者奖”候选人1名、“唐立新教学名师奖”候选人一名；
3.校教师单项奖评审委员会负责进行校级综合评审，评审结果报唐立新先生，经核准后确定最终名单。

四、材料受理部门及时间安排

请各学院（单位）于9月4日17:00前，将推荐人选的《中国科学技术大学唐立新优秀学者奖候选人推荐表》/《中国科学技术大学唐立新教学名师奖候选人推荐表》（纸质版1份）及相关佐证材料复印件（1套）等推荐材料提交至党委教师工作部（老图书馆201），并将候选人推荐表电子版发送至dwjs@ustc.edu.cn。
联  系 人：王梦颖
联 系 电 话：63602543
邮    箱：dwjs@ustc.edu.cn
特此通知。
党委教师工作部
2018年8月29日
附件：
《中国科学技术大学唐立新优秀学者奖候选人推荐表》
《中国科学技术大学唐立新教学名师奖候选人推荐表》
